iy COMUNE DI

| ENTI DI DIRITTO PRIVATO CONTROLLATI

Ragione sociale “Emilia Romagna Teatro Fondazione” - Teatro Stabile Pubblico
Regionale

Misura della partecipazione Socio ordinario sostenitore 1,5434

Durata impegno 31/12/2014 — Recesso Con Delibera Di C.C. N.4 Del 14/1/2015

Oneri complessivi a Oneri complessivi a Oneri complessivi a Oneri complessivi a carico

carico bilancio carico bilancio carico bilancio bilancio comunale 2015

comunale 2012 comunale 2013 comunale 2014

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 Nessuno

Numero dei rappresentanti del Comune nel consiglio di amministrazione/altri organi di governo
nessuno

Risultati di bilancio ultimi tre esercizi finanziari

2012 2013 2014 2015
Consulta il sito Consulta il sito Consulta il sito

Dati relativi agli incarichi di amministratore e trattamento economico complessivo
nominativo compenso data di nomina data scadenza
Consulta il sito Consulta il sito Consulta il sito Consulta il sito

Descrizione delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore del’amministrazione o delle attivita di
servizio pubblico affidate

Mission

Mantenere costantemente un doppio sguardo sul mondo teatrale, da una parte rivolto alle esigenze
creative facendo in modo che esse possano trovare un luogo di lavoro dove crescere in liberta, dall’altra
per fare in modo che lo spettatore trovi corrispondenza e coinvolgimento nel suo incontro con la
produzione artistica.

Condividere sogni e progetti di artisti, mantenendo un’attenzione per il nuovo, costruire un sistema di
vasi comunicanti aperto alle sollecitazioni che nascono dal territorio.

Progettare invece di programmare, solo facendo perno sui progetti si puo condivide quello che emerge
dal lavoro artistico, per trasformarlo nel rapporto con lo spettatore.

Sviluppare il ruolo di Teatro Stabile Pubblico della Regione Emilia-Romagna, con una forte azione rivolta
al radicamento territoriale, in rapporto con i Teatri, con gli spettatori e con gli artisti. Salvaguardando la
funzione di interlocutore attivo sia sul piano nazionale, che internazionale con proposte di produzione, di
formazione e piu in generale di cultura teatrale.

Misure organizzative per la prevenzione alla corruzione e la trasparenza

Adozione piano trasparenza : consulta il Piano Triennale per la Trasparenza e l'integrita 2014-2016

Nominativo responsabile trasparenza Pietro Valenti

Data di nomina 26/01/2015 data di scadenza

Piano triennale di prevenzione alla corruzione (sezione in aggiornamento)

Ai sensi dell’art.1¢c.34 legge 190/2012 ed art. 11 DIgs 33/2013 sono consultabile dal
sitohttp://www.emiliaromagnateatro.com/amministrazione-trasparente/ le altre informazioni relative a:
1) Competenze e stato patrimoniale di ciascun organo politico;
2) Competenze di ciascun organo gestionale
3) Articolazione degli uffici, di struttura dirigenziale anche non generale, indicazione del dirigente
responsabile, competenze e risorse destinate ad ogni singolo ufficio;
4) lllustrazione grafica dei dati organizzativi
5) Elenco dei numeri di telefono e caselle di posta elettronica degli uffici e pec ad uso dei cittadini
6) Incarichi dirigenziali ( specificando se siano state omesse procedure selettive) incarichi di
consulenti e collaboratori( con esclusione dei contratti che non attengono alla cura degli interessi
pubblici)
7) Costi del personale e modalita di reclutamento

* In caso le informazioni non siano presenti indicare in corso di pubblicazione e la data presunta
della completa pubblicazione

Dichiarazioni ai sensi dell’art. 20 commi 1 e 2 del D. Lgs n. 39/2013

Data Aggiornamento......07/09/2015...


http://www.emiliaromagnateatro.com/~ert-modena/Bilancio2012.pdf
http://www.emiliaromagnateatro.com/wp-content/uploads/2015/02/Bilancio-CEE-2013.pdf
http://www.emiliaromagnateatro.com/wp-content/uploads/2015/02/Bilancio-2014.pdf
http://www.emiliaromagnateatro.com/consiglio-di-amministrazione/
http://www.emiliaromagnateatro.com/consiglio-di-amministrazione/
http://www.emiliaromagnateatro.com/consiglio-di-amministrazione/
http://www.emiliaromagnateatro.com/consiglio-di-amministrazione/
http://www.emiliaromagnateatro.com/wp-content/uploads/2015/02/Programma-triennale-per-la-trasparenza-e-lintegrità-2014_2016.pdf
http://www.emiliaromagnateatro.com/consiglio-di-amministrazione/

