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Ragione sociale
Misura della partecipazione
Durata impegno

Oneri complessivi a carico

bilancic comunale 2015
comunale 2012 comunale 2013 comunale 2014

Oneri complessivi a
carico bilancio

Oneri complessivi a
carico bilancio

Oneri complessivi a
carico bilancio

€ @ € @ € € @

Numero dei rappresentanti del Comune nel consiglio di amministrazione/altri organi di governo @

| date di nomina | data scadenza

nominativo | compenso
2 pd P 7
el e el e
Risultati di bilancio ultimi tre esercizi finanziari
2012 2013 2014 2015
£ 3593 € A ANy £ A2

tore e trattamento economico complessivo

Dati relativi agli Incarichi di amministra
data di nomina data scadenza

compenso 204l

nominativo

CORRADY MARCO | € o L4,y 2%79) 204 26/9] 2043
CHIESSI ALFONSO| € 2% 23/973042 DECEMITO ILAS/Z/M
MOTTL GWUANA | € ¥50 0O 21972041, 2é/9j20A4F

Descrizione delle funzioni attribuite e delle attivita svolte In favore dell’'amministrazione o delle attivita di
servizio pubblico affidate

GESTIONE DEL DATRIMONIO ARITATIVO CONMUNALE

Misure organizzative per la prevenzione alla corruzione e la trasparenza
Adozione piano trasparenza { estremi dell’atto e durata - .
Sezione dedicata adpAmmlnistrazi_one trasparente sul sit)o web MWW W,K‘Q‘Lt‘dalff‘f/b’lg
Nominativo responsabile trasparenza _TOMASELU \TALO )
Data di nomina 24 /A{/3043 data di scadenza fing a yeveca
Nominative responsa'bile‘anticorruzione
Data di nomina 22,/ F120A0 data di scadenzafing A vevoca
Ai sensi dpll'art.lc.34 legge 190/2012 ed art. 11 Digs 33/2013 sono consultabile dal
sitodlt. 4. SOPEY. *le altre informazioni relative a:

1) Competenze e stato patrimoniale di ciascun organo politico;_ . 1 X i
2) Competenze di ciascun organo gestionale  tn covsc ch PL‘U:)\*O&)%OMQ’ / 34 ALY
3) Articolazione degli uffici, di struttura dirigenziale anche non generale, indicazione del dirigente _ .
responsabile, competenze e risorse destinate ad ogni singolg ufficio; th Corsc on Pﬂda‘-’\t
4) Tilustrazione grafica dei dati organizzativl (n COV<O ot Puhircarmona
5) Elenco dei numeri di telefono e caselle di posta elettronica degli uffici e pec ad uso dei cittadini
6) Incarichi dirigenziall { specificando se siano state omesse procedure selettive) incarichi di
consulenti e collaboratori( con esclusione del contratti che non attengono alla cura degli interessi
pubblici) 4 g - i
7) Costi del personale e modalita di reclutamento tW COVSo o P\)Bb‘ icarone
* In caso le Infarmazioni non siano presenti indicare in corso di pubbiicazione e la data presunta
della completa pubblicazione
Ai sensi art.20 c.3 del D.Igs 39/2013
Si allegano n........ dichiarazioni di Insussistenza di una delle cause di Inconferibilitd dell'incarico
Si allegano n....... dichiarazioni sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico

Reperimbe Sol Sito oh ui Sopra ;
Data Aggiorna mento...g.d./... 7'/2945




